Divatipari
szakmai képzések

HAZAI FELSOFOKU KEPZEST INDITO
INTEZMENYEK:

» Budapesti Metropolitan Egyetem:
https://www.metropolitan.hu/

» Moholy-Nagy Mlivészeti Egyetem:
https://mome.hu/hu

» Obudai Egyetem:
http:/ [uni-obuda.hu/

* MOD'ART International Hungary:
https://www.modart.hu/

Tovabbi hazai és unioés szakképzé
intézményekrodl tajékozédhat itt:

* Hazai: https:/[ikk.hu/

« Uniés: https://www.go-textile.de/
http:/ [www.s4tclfblueprint.eu/community/
vet-registry

ESCO - Eurdpai képességek, kompetencidk és
foglalkozdsok egységes osztalyozdsi rendszere

Ez az adatbazis azonositja és osztalyozza

az uniés munkaerdpiacon és oktatasban
szUkséges alapvetd készségeket,
kompetencidkat, képesitéseket és foglal-
kozdsokat. A tébb mint 3 000 foglalkozdast

és mintegy 13 000 képességet tartalmazd
rendszer hozzdjarul az eurépai munkaerdépiac
és az egész életen at tartd képzéshez és
térségi fejlesztéshez, elémozditva ezzel

a féldrajzi és a foglalkoztatasi mobilitast.

Tovabbi informéciok:
http:/[ec.europa.eu/esco/portal/occupation

www.tex2green.hu e-mail: mksz@mksz.org

®

HATEKONY MUNKAERO-KERESES
AZ EUROPASS SEGITSEGEVEL:
A hazai és kulféldi allaskeresés folyamatat
segiti az aktudlis munkaerdpiac és a
digitalis kor kihivésaira igazitott Europass.
Az Europass oldalon online megtekinthetd
portféliok alapjan kédnnyedén hasonlithat6
Ossze a tudds és a tapasztalat.

Tovabbi informaciok: www.europass.hu

UJ DIGITALIS ISMERETEKRE EPULO, KERESETT

FOGLALKOZASOK A DIVATTERMEK

GYARTASBAN

Négy szakmaspecifikus foglalkozas:

* Ruhaipari CAD szerkesztd, szériazd

* Textiltechnolégus

» Bértechnolégus

» 3D-s cipbtervezd, szamitdgépes szerkesztd

Nem szakmaspecifikus Gj foglalkozasok:

« Ellatési lanc elemzdé

* Fenntarthatésagi szakeértd

« Digitalis marketing szakember

» Folyamatmenedzser és gyartastdmogatd
elemzd

Tovabbi informéciok:

http:/ [www.s4tclfblueprint.eu/

DIVATIPARI TERMEKGYARTASHOZ

KAPCSOLODO FOGLALKOZASOK, KEPESSEGEK

ES KESZSEGEK

Az oktatds és a szakképzés atalakulasanak

f6 hajtéerejét a munkaerdpiaci igények, a

technolégia és a kérnyezet valtozdsa, az

értékek azonositésa, valamint a szabdalyozék,

szabvanyok képezik. Sziikség van korszery, Uj

szerkezeti anyagokra és az ezeket ismerd és

fejleszteni tudd szakemberekre.

www.tex2green.hu e-mail: mksz@mksz.org

www.tex2green.hu

KORMANYA

Eurépai Unié
Europai Szocialis

Alap

BEFEKTETES A JOVOBE



gyartoi bazisa

A hazai divatipar gyartéi bazisat a textil-,
ruha-, bér-, bértermékgyarto és cipdipar
adja.

Ez a hagyomanyokat és az innovacioét 6tvézd
dgazat termékeivel szerepet véllal a mind
fontosabbd valé életmindéség emelésében,
és a fenntarthaté névekedést szolgald
technolégiai valtozasokban.

A hazai iparra a személyre szabott,
kulénb6z6 igényeket kielégité, a magyar
iparmuvészeti értékeket is felhasznald, kis
szérids, nivos ruhdzati és lakdstextil termékek
agyszintén jellemzdek.

Az dgazat kézvetlenul legaldbb 50 000
embernek ad munkat, és tevékenységében
mds beszallité ipardgak is érdekeltek.

A mintegy 23 nagyvdllalat mellett a textil- és
ruhaiparban 450, a bér- és cipdiparban kézel
160 a 10 {6 feletti, regisztralt cégek szdma.

EURATEX — www.euratex.eu

COTANCE - www.euroleather.com

CEC - http://cec-footwearindustry.eu/
IndustriAll Europe — www.industriall-europe.eu

MKSZ - www.mksz.org
BDSZ - www.banyasz.hu

kihivasok

Uj technolégidk, digitalizacié jelentéségének
névekedése (3D-s tervezés, digitdlis nyomads,
lézervagds, robotizdacié stb.)

Id8s6dd szakembergarda, képzett munkaerd
létszGmanak csdkkenése

A munkaeré-utdnpbtlas és a tudasatadas
biztositasa

Az ipardg vonzova tétele

Palyaorientdcio erdsitése a fiatalok
szakmavdlasztasandl

Munkaerdtoborzés, megfelelé jeldlt
kivalasztasa

Megfelel6 bérezés
Vonz6é munkakérialmények

Atipikus foglalkoztatdsi modellek
(rugalmas munkaidé, tdvmunka stb.)

Harmonizécié a munkaerépiac altal elvart
hagyomadnyos és Uj képzettségekkel és
kompetenciakkal

Magas szinvonall szakoktatds, rugalmas
tanuldsi Gtvonalak

Digitalizécid, okos alkalmazésok
Felndttek képzése, tovabbképzése
és atképzése

Uj oktatdsi modellek alkalmazésa
Elethosszig tartd tanulds

@

szakmai képzések

Technikum
Szakképz6 iskola
Szakképz6 centrum

Bértermékkeészité (Bordiszmuives,
CipSkészité, Ortopédiai cipész) — 3 év
Divat-, jelmez- és diszlettervezd (Divat
tervezd, Jelmez- és diszlettervezd) — 5 év
Divatszabé (Férfiszabé, N8i szabd) — 3 év
Koénnydiipari technikus (BSrfeldolgozd
ipar, Cipbkészitd, Ortopédiai cipész,
Ruhaipar, Textilipar) — 5 év

Textilgyarté (Fond, K6t8, Nemsz6tt-termék
gyartd, Sz6vé) — 3 év

Cipofelsorész-készito

Csecsemd és gyermek ruha készité
Koétottaru-osszeallito

Munkaruha- és védéruha készité
Szlics

Textiltisztito és textilszinezé

Osztondij

egyszeri palyakezdési juttatas
ktléonb6z6 palydzatok
diakhitel

* A szakmai oktatds idétartama érettségivel 2 év

®



